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David Isaksson, franvarande, ordf. Beredning barn/unga
Magnus Rudehall, ordf. Beredning for utveckling av digitala valfardstjanster

Arende

45. Godkannande av dagordning
Dagordningen godkandes

46. Foregaende protokoll
Uppféljning Samverkan

Beslutsarende - bordlagt fran LSG 20240920

Bilaga.46. Hjalpmedelsomradets uppdrag - uppfdljning av samverkansstrukturen

- Hjdlpmedelsradets sammansattning, referensgrupp av forskrivare samt digital kommunikationsyta.
Arendet ar bordlagt sedan tidigare LSG 20240920. Hjilpmedelsradet har behandlat frdgan dnnu en
gang och star fast vid sitt forslag.

Lanssamverkansgruppen beslutade:

- Att stélla sig bakom forslaget att skapa en grupp av referenspersoner enligt forslag i bilaga 46.

- Att stélla sig bakom forslaget pa Hjalpmedelsradets sammanséattning enligt bilaga 46. Denna
forandring trader i kraft efter att en grupp pa referenspersoner har tillsatts.

- Att ge Hjalpmedelsradet fortsatt uppdrag att fortsatta forbereda processen med att starta en grupp
av referenspersoner, men att skjuta pa uppstarten av en sadan tills nya regionala
samverkanskoordinatorer ar pa plats och samtliga koordinatorers roller har tydliggjorts.

- Lanssamverkansgruppens sammansattning och tydliggérande av funktioner.

Beslutsarende - bordlagt sedan LSG 20240920

Lanssamverkansgruppen beslutade att drendet bordlaggs till Linssamverkansgruppen forsta mote
2025.

Foregaende protokoll lades till handlingarna

47. Motesplanering och val av ordforande/ vice ordférande 2025
- Métesplanering

Lanssamverkansgruppen

Fredag 21 februari

Fredag 11 april

Fredag 19 september

Fredag 14 november

Lanssamverkansgruppen beslutade att faststalla Lanssamverkansgruppens moétesplanering for 2025.
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Systemledning Nara vard tillsammans med Samrad hilsa, vard och omsorg (beslutad av Samradet)
Fredag 21 mars

Fredag 23 maj

Fredag 5 december

Ledningsseminarium fredag 10 oktober

- Val av ordférande och vice ordférande 2025
Lanssamverkansgruppen beslutade att vélja Pernilla Henriksson, Umea kommun till ordférande och
Isabell Zemrén, Region Vasterbotten till vice ordférande fér 2025.

48. Aterkoppling fran senaste samradet

Informationsdrende

Foredragande: Isabell Zemrén

Samrad halsa, vard och omsorg fick ta del av de drendena som lyfts foregdende Lanssamverkansmote
gallande:

- Vaccinationsfragan

- Vardhygiensavtalet

- En gemensam plan for primarvarden

- Information om aktuellt lage — uppdrag lanskoordinatorer

- Utveckling av samverkan

Alla punkterna godkandes av Samradet.

Tillagg fran Samrad halsa, vard och omsorg

- Tillagg i diskussion avseende vardhygienavtalet fran Carin Nilsson Ume3, avseende
overheadkostnader: | forslaget till nytt vardhygienavtal fran Lanssamverkansgruppen till respektive
kommun foreslas att Regionen ska kunna lagga till overheadkostnader vid debitering, helt utifran
sjalvkostnadsprincipen. Fér Umea kommuns del innebar detta att kommunen ocksa kommer att
lagga till overheadkostnader vid debiteringar till Regionen, for att sdkerstalla en likvardig hantering.

- Suicidpreventiv strategi: Samradet godkédnde presentationen med tilldgg, nar den nationella
strategin ar faststalld ses den 6ver gentemot lansstrategin. Sedan lyfts den Lainsgemensamma
suicidpreventiva strategin upp till Samrad hélsa, vard och omsorg for beslutsfattande, med forslag att
strategin tas upp for hantering av respektive fullmaktige.

49. Uppfoljning Lansgemensamma Hjdlpmedelsstrategin

Beslutsarende

Féredragande: Sofia Ogren

Nar den Lansgemensamma Hjadlpmedelstrategin i Vasterbotten antogs 1 april 2023 beslutades att en
uppféljning sedan skulle ske innan beslut tas om eventuell revidering eller forlangning. Uppfdljningen
skulle genomfoéras senast mars 2025.
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Lanssamverkansgruppen beslutade:
- Att senareldgga uppfoljningen av Hjalpmedelsstrategin till arets slut 2025, tills nya
samverkanskoordinatorer ar pa plats och samtliga koordinatorsroller tydliggjorts.

50. Hantering palliativa vardforloppet

Informationsarende

Foredragande: Henrik Angstrom

Information om personcentrerat och sammanhallet vardférlopp palliativ vard. Vardférloppet for
palliativ vard ar framtaget for att motverka ojamlik palliativ vard i Sverige. Vardférloppets omfattning
géller patienter med en eller flera livshotande sjukdomar, dar sjukdomen eller sjukdomarna kan leda
till déden inom veckor, manader eller ar samt palliativa vardbehov. Det géller oavsett diagnos, alder,
bostadsort, vardform eller forvantad livslangd. Varje vardférlopp har ett flédesschema och en
atgardstabell. Flodesschemat beskriver patientens vag igenom sitt sjukdomstillstand och
atgardstabell visar vilka atgarder som ska vitas samt nar och hur. Den fortsatta hanteringen av
palliativ vard férlopp ar att den palliativa varden ska inledas mycket tidigare dn vad som ofta ar fallet.
Vardforloppet beskriver patientens rattigheter och vardens ansvar. Analysen fran arbetsgruppen ar
att en 6vergripande struktur och organisation for utveckling av palliativ vard i Vasterbotten saknas.
Det finns stora kunskapsluckor om palliativ vard bland en stor del av personalen inom Region och
kommuner. Kommunikation och samordning mellan slutenvard, primarvard, hemsjukvard och
boende ar bristfallig. Vardférloppet for palliativ vard kan forbattra personcentreringen och
helhetssynen. Vardatgarder som inte dr vardeskapande for patienten kan undvikas, och behovet av
oplanerad slutenvard samt upprepade bestk pa akutmottagningar forvantas minska.

Atgardsforslagen fran arbetsgruppen lyfter utbildning som den centrala atgirden men &ven atgarder
som:

- Nationell vardplan for palliativ vard rekommenderas att inforas pa alla enheter inom allman
palliativ vard oavsett huvudman

- Gemensam journal/tillgang till samma journalinformation region/kommun féreslas

- Forbattra samarbetet region/kommun avseende patienter med palliativa vardbehov

- LAG palliativ vard far fortsatt uppdrag bland annat utbildning, uppféljning av vardférloppet

- Svenska palliativregistret ska anvandas pa alla enheter

- Ldnssamordnare for palliativ vard tillsatts

Lanssamverkansgruppen lyfter fram att det ar viktigt att hitta gemensam framdrift i fragorna. Att
detta galler saval inom dldreomsorgen som inom LSS. AU fér Lanssamverkansgruppen ger beredning
vuxna och aldre i uppdrag att ta fram ett forslag pa hur palliativt vardforlopp bor implementeras i
Vasterbotten, for bade dldreomsorg och LSS.

51. Nuldgesuppdatering fran beredningarna
Foredragande: Ordférande i respektive beredning
Beredning Barn och unga
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Beredningen har uppmaéarksammat att vard- och insatsprogrammet for ADHD inte &r allméant kant.
Darfér arrangerade Beredningen en utbildningssatsning med fokus pa tidigt stod och férebyggande
insatser for barns psykiska halsa. Evenemanget vackte stort intresse fran hela lanet och lockade
deltagare fran skola, socialtjanst och héalso- och sjukvard. Dagen innehdll foreldsningar, workshops
och diskussioner med ett starkt fokus pa samverkan. Beredningen hoppas kunna genomféra en arlig
utbildningsinsats med olika teman. Dessutom planerar Beredningen att ta vara pa insikter fran
utbildningstillfallet for vidare arbete.

Beredning vuxna och dldre

Beredningen identifierat bade maojligheter och utmaningar och slagit fast att dem har stort spelrum
och manga resurser till forfogande. Fokus bor ligga pa specifika fragor dar forslag eller beslut kan tas
fram, med stod av referens- eller arbetsgrupper. Omradet ar brett och det ar en utmaning att hitta
gemensamma fragor. Ett grundlaggande for gruppen ar att sdkerstélla personcentrerat arbete.
Lanssamverkansgruppen har gett Beredningen mandat att paverka arbetsformer och innehall. Steg
for att ta vara pa denna mojlighet inkluderar verksamhetsplanering, bestamma fokusfragor fér 2025,
fortsatta arbeta med struktur, driva viktiga fragor och prioritera narvaro. Prioriterade omraden for
2025 ar samverkan mellan NUS och 6vriga ldnet, personcentrering, palliativ vardforloppet,
samsjuklighetsutredningen och suicidprevention.

Hjalpmedelsradet

Radet har pabdrjat planeringen infor det nya aret genom att se 6ver viktiga fragor inom
hjalpmedelsomradet. Pa grund av det radande laget med mindre stod fran Hjalpmedelskoordinatorn
under en period, har uppdrag som uppfoljning av Hjdlpmedelsstrategin, referensgrupp av forskrivare
och radets sammansattning samt informationsmaterial - praktiska rad om hjalpmedel, forskjutits. For
att fullfolja uppdragen blir fokusomradet fér 2025 Hjdlpmedelsradets framtida roll och funktion.

Beredning for utveckling av digitala valfardstjanster

Gruppen har fokuserat pa att precisera beredningens arbetsomrade, eftersom digitalisering ar
omfattande. Beredningen har enats om att digitalisering i detta sammanhang inte bara handlar om
teknik, utan dven om omstallning, nya arbetssatt och ny metodik. Med inriktningen att gér det med
stdd och hjalp av tekniken och gor det med vasterbottningen i fokus. Samverkan kommer vara
avgora for att na framdrift. Gruppen har under hésten arbetat med omvarldsanalys, kartlaggning av
samverkansstrukturer och etablering av ett natverk av digitaliseringssamordnare. Beredningen har
foljt nationella satsningar, inklusive SKR:s handslag for digitalisering och valfard. Pa nationell niva
gors en oversyn av den nationella digitaliseringspolitiken och det arbetas fram en ny nationell
digitaliseringsstrategi for Sverige. En nationell strategi innebar ofta satsningar att vara férberedda pa
for att kunna omsatta dem i Vasterbotten. Strategin innehaller inriktningarna: digital kompetens,
konnektivitet, naringslivets digitalisering, forvaltningens digitalisering och valfardens digitalisering.
Utmaningen inom digitalisering &r inte tekniken, utan inférandet och forandringen. Darfor fokuserar
beredningen pa att forsta helhetsbilden for att kunna diskutera vidare och hantera fragor som
kommer.
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52. Rapportering fran uppdrag kring att utveckla samspel mellan sjukhusvard och primérvard
Informationsdrende
Foredragande: Erika From
Information fran arbetsgruppen betraffande regionfullméaktigeuppdraget om att utveckla samspel
mellan sjukhusvarden och primarvarden i syfte att stodja omstéllning till nara vard.
Regionfullmaktiguppdrag:
1. Tydliggora roller och uppdrag inom priméarvarden for samsyn mellan vardnivaer
2. Klargora hur utvecklingsomraden samordnas i syfte att optimera floden for
personcentrerade arbetssatt
3. Identifiera atgarder som utvecklar bestallningen, ersattningsmodell och uppféljning i enlighet
med primarvardsuppdraget

Lanssamverkansgruppen ges information om arbetet som pagatt under aret och vilka
rekommendationer som foreslas framat, framst kopplat till del 1 och 2 i fullmaktigeuppdraget. Tva
huvudman ansvarar for primarvarden och tidigt upptacktes att dven kommunal medverkan behovdes
i den arbetsgrupp som tillsattes for FM-uppdraget varpa LSG fattade beslut om vilka som skulle utses
att ingd i arbetsgruppen. Under aret har samverkan skett mellan arbetsgrupp for FM-uppdraget och
arbetsgrupp for Gemensam plan fér primarvarden. | september fick Linssamverkansgruppen
aterrapporterat forslag pa beskrivning pa navet, malbild och vagledande principer. Den har
foredragningen fokuserar pa samverkan, samordning och utvecklingsarbeten.

Det pagar bade stora och sma utvecklingsarbeten med flera grupper och delvis parallella spar. Det
finns viss otydlighet i hur sjukvarden och primarvarden ska kommunicera, vilket gor det svart att veta
vart fragor ska lyftas. Samverkan fungerar generellt battre pa lokal niva &n pa lansniva. Overféringar
av insatser och arbetsuppgifter upplevs ibland som otydliga och ej 6verenskomna. Arbetsgruppen
identifierade tva befintliga samverkansstrukturer med potential att stédja det som efterfragas:
kunskapsstyrningsstrukturen och lanssamverkansstrukturen. | stallet for att skapa fler
samverkansytor, bor vi fortydliga och anvanda de befintliga. Inom kunskapsstyrningen ar lokalt
programomrade for primarvard (LPO) i ett uppstartsskede, och skulle kunna fungera som
samordnare for primarvardsfragor.

Vissa regioner och kommuner i Sverige har kopplat ihop kunskapsstyrning med
lanssamverkansstrukturen for implementering av vardforlopp. Arbetsgruppen ser det som intressant
att titta ndrmare pa och utforskar denna majlighet vidare.

Arbetsgruppen rekommenderar:

- Starkt samordning och samverkansytor

- Utveckla systematik for verksamhetsutveckling med stdd av struktur for kunskapsstyrning.
Fortydliga processer for beslut, implementering och uppféljning

- Verka for att LPO primarvard blir ett strategiskt forum med tydliga mandat att leda och samordna
utvecklingsarbeten
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- Framja horisontella samarbeten och undersok férutsattningar for hur arbetet med kunskapsstyrning
kan bli en naturlig del av de fragor som hanteras inom lanssamverkansstrukturen

53. Tracheostomi

Beslutsarende

Foredragande: Lars Hortlund, Ewa Hemmingson

Presentation av arbetsgruppens forslag.

I november 2021 gav Lanssamverkansgruppen Samverkansrad patientsdkerhet i uppdrag att se 6ver
behovet av lansgemensamma rutiner for varden av personer med trakeostomi.

Vardtiderna for denna patientgrupp ar ofta langa, och utskrivningen till hemmet fordréjs. Det saknas
tydliga rutiner for ansvarsovertagande, utbildning, kompetensutveckling och ekonomisk
ansvarsfordelning vid utskrivning av dessa patienter. Malet med varden &r att ge trygghet och stod
for att de ska kunna vistas i hemmilj6, samt att varden bedrivs kompetent och patientsakert. Att
sakerstalla vard pa lika villkor ar utmanande for patienter langt fran sjukhus eller halsocentral. Det ar
svart att rekrytera personal med kompetens och att kontinuerligt uppratthalla kompetensen da
dessa patienter sillan férekommer i de mindre kommunerna. Aven den omséttning av personal som
forekommer inom bade kommun och region ger begransningar i kontinuitet, kvalitet

Modell for en lyckad framgang
o Tidigt initiativ fran Regionen till kommunen vid aktuellt drende
o Utse samordnare tidigt i utskrivningsprocessen fran bade regionen och kommunen som
aktivt leder processen och floédet fran respektive verksamhet.

o Tydlig planering av det medicinska ansvaret i varje enskilt drende

o Delat kostnadsansvar

o Samrekrytering av personal

o Mobilt team som ansvarar for utbildning, delegering samt uppfoljning till den
omvardnadsnara personalen.

o Utarbeta och uppratta handlingsplaner i varje enskilt arende — ger en trygghet, stod och

handlingskraft for medarbetarna
o Delad anstéllning skulle mojliggéra en kontinuitet kring den enskilde och en hallbar
kompetensforsorjning pa sikt.

Arbetsgruppen ar inte enig i alla frdgor, men har identifierat nagra framgangsfaktorer. Det rader
samsyn om att varden ska bedrivas patientsdkert och i storsta méjliga man utga fran patientens
onskemal om uppldgg och utférande. Gruppen ar eniga om vikten av att tidigt initiera drenden till
kommunerna vid beslut om kvarliggande trakeostomi. Det rader dven samsyn i vikten av att det finns
utsedda samordnare, inom bade regionen och kommunen. | de omraden dér arbetsgruppen inte ar
overens har tva forslag utarbetats: ett fran regionen och ett fran kommunerna. Det finns nastan
samsyn géallande individuella handlingsplaner, gemensam anstallning och mobila team.
Arbetsgruppen star idag langt ifran varandra nar det galler avtal, 6verenskommelser.

Lanssamverkansgruppen fattar beslut om hur processen ska tas vidare:
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- Arbetsgruppen ar 6éverens om strukturen for tidigt initiativ och funktionen samordnare.
Nasta steg att arbeta vidare med ar: individuella handlingsplaner, gemensam anstéllning och
mobila team.

- Arbetsgruppens fortsatta uppdrag ska formuleras av Au Lanssamverkansgruppen.

54. Samverkansavtal Hjdlpmedel

Informationsarende

Foredragande: Matthias Schenkel

Hjalpmedel Vasterbotten forsérjer kommunerna med tjanster och produkter géllande hjalpmedel.
Bade kostnader och skyldigheter styrs av samverkansavtalet mellan Hjdlpmedel Vasterbotten och
kommunerna i lanet. Varje ar sker en 6versyn 6ver hur partnerna ser pa avtalsuppféljningen och
prisjusteringar utifran kostnadsutveckling gors. Hjadlpmedel Vasterbotten och kommunernas
avtalsgrupp ar varandras motparter vid 6éversynen. Den nuvarande avtalsgruppen bestar av nio
representanter fran kommunerna och hjalpmedelskoordinator. Det &r for narvarande inte kdnt om
nagot dokument finns som beskriver mandat och sammansattning av avtalsgruppen.

Sedan 2016 har antal utlevererade hjalpmedel 6kat, men lokalytan har inte utdkat. Behovet av nya
lokalytor for Hjalpmedel Vasterbotten ar mycket stort och avgérande for en kostnadseffektiv
hjalpmedelsforsorjning med hog leveranssakerhet, kvalitet och ekologisk hallbarhet. Darfor har
Hjalpmedel Vasterbotten fatt ett erbjudande, och tackat ja, till att hyra ytterligare en lokal pa samma
omrade dar verksamheten befinner sig idag. Vid senaste uppféljning informerades avtalsgruppen om
behovet av storre lokalytor, och férhandlingar inleddes for att inkludera nya lokalhyran i
samverkansavtalet. Vid férhandlingarna framkom det att det finns oklarheter kring avtalsgruppens
sammansattning och mandat. Det ar otydligt vem som representerar vilken kommun och vilket
mandat avtalsgruppen har. Vidare har férhandlingar kring nya lokalytan och dess finansiering
avbrutits pa grund av ovanstaende skal. Darfér behover det diskuteras hur utdkning av lokalytan
hanteras for 2025 och framat. Det finns ett behov av att uppdrag, mandat, sammanséattning och
kommunikation avseende avtalsgruppen fortydligas.

Lanssamverkansgruppen kom fram till att arbetet i avtalsgruppen skyndsamt ska aterupptas. For
innevarande ar tar Region Vasterbotten hela kostnaden fér den 6kade hyran men fran 2025 fordelas
kostnaderna pa samtliga 16 huvudman. Hjdlpmedel Vasterbotten kontaktar varje kommun fér
inhamtande av beslut enligt det forslag som avtalsgruppen tar fram. Lanssamverkansgruppen kom
dven fram till att infor kommande ar behover avtalsgruppens roll, mandat och funktion vid
uppfoljning av samverkansavtalet tydliggoras och ekonomiska fragor kopplade till uppfdljningen bor
hanteras inom lanssamverkansstrukturen.

55. Life Care SP

Informationsarende

Foredragande: Anders Wink, projektledare
Nuldgesuppdatering
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Lifecare SP kommer att ersatta systemet Prator. Systemet anvands for samverkan Regionens hélso-
och sjukvard och Vasterbottens 15 kommuner. Den ursprungliga planen var att inféra LifeCare SP och
ersatta Prator vid arsskiftet 2024/2025, men det visade sig inte vara mdjligt. Den nya malsattningen
ar att paborja driftsattningen av LifeCare SP vecka 13 ar 2025, och genomfora en provdrift under 8
veckor. Till den 31 januari behdver arbetet med testandet vara klart och darefter tid for att stélla in
for produktion. Samtidigt arbetats det med utbildningsinsatser dér 9 tillfallen dr upphandlade med
leverantor. Utbildningsinsatser for administration, SIP/SPU och superanvandarutbildningar. Det har
inte upphandlat nagon slutanvandarutbildning, det blir upp till varje enhet att utbilda sina
slutanvdandare men stddmaterial kommer arbetas fram.

56. Information fran Inera om 1177 —sammanhallen planering

Informationsarende

Foredragande: Representanter fran Inera

Information fran Inera om nationellt arbete i projekt sammanhallen planering 1177 men dven om det
arbete som pagar i Vasterbotten.

Projekt sammanhallen planering 1177

Malbilden och varumarket for 1177 &gs av regionerna i samverkan. Nytt i malbilden ar att inkludera
omsorg och tandvard. Regionen uttrycker en vilja att dela information om kommunernas omsorg
som en del av omstallningen till Nara vard. Nara vard syftar till en mer personcentrerad och
sammanhallen vard och omsorg, dar individen blir mer proaktiv och samskapande 6kar. 1177 ses
som ett steg i att forverkliga detta. Malet ar att ge invanarna en digital 6verblick 6ver vard och
omsorg, oavsett huvudman och utférare dar individen far en samlad och anpassad 6verblick éver
arenden, fasta kontakter och planer. Fyra prioriterade delar i 6versikten ar bokade tider, fasta
kontakter, verenskommelser och planer. Projektet utvecklas stegvis och for innevanare kommer
1177 fungerar som vanligt. Samtidigt pagar ett langsiktigt arbete med informationsgrund och teknisk
arkitektur i samarbete med SKR. Regioner och kommuner arbetar for att enas om vilken information
som ska delas nationellt och sakerstalla att alla aktorer kan dela den. De utforskar samarbetsformer
for informationsdelning och utvecklar anvandarvianliga personliga 6versikter pa 1177.

Vasterbotten

Information lamnades om Vasterbottens arbete speglat till det nationella arbetet.

Hittills har arbetsgruppen arbetat med fasta kontakter och under november pdbérjar arbetsgruppen
arbetet med dokumenterade 6éverenskommelser och planer. Arbetsgruppen kommer att se éver hur
dokumentation hanteras i samverkan. Det ses viktigt att férsta vad som pagar i arbetet med Cosmic,
sarskilt nar det galler dokumentationsrutiner. For narvarande deltar medarbetare fran Skelleftea
kommun tillsammans med Regionens medarbetare. Forberedelser pagar for att skapa ett projekt
som haller samman alla delar kopplade till Inera sammanhallen plan.

Arendet aktualiseras av Linssamverkansgruppen till beredningen fér Valfardstjanster och frdgan om
deltagare i arbetsgruppen/projektet tas upp i Lanssamverkansgruppen februari 2025.




Regional samverkan

57. Arenden till Samrad hélsa vard och omsorg
Lifecare SP

Hantering palliativa vardforloppet

Beredning for utveckling av digitala valfardstjanster
Goda exempel fran Beredning Barn och Unga
Information om hjalpmedelsarende
Glesbygdsmedicinska centrum

58. Ovriga fragor

59. Genomgang och sammanfattning av beslut

60. Nasta mote
Fredag 21 februari 2025

Ett samarbete mellan kommunerna
i Vasterbotten och Region Vasterbotten
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